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Oggetto: Incarico al Direttore dei  Servizi Generali Amministrativi per prestazione attività aggiuntiva 
ai sensi del vigente  CCNL Scuola -  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, - Azione 1 - Next generation class – Ambienti 
di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU   

Progetto “INNOVASPACE” : M4C1I3.2-2022-961-P-18664   - CUP: F74D22003970006 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO 

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole 
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i 
regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, 
n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO 
il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

          VISTO 
il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 24 giugno 2021; 

          VISTO 

 il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 
settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa 
sociale; 

        VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 
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settembre 2021 che integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del 
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

         VISTO 

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva 
è stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e 
notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione:  dagli           asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le 
infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

        VISTO 

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale 
è stato adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di 
investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU; 

         VISTO 

     Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione 
del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", 
finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next 
Generation Class; 

       VISTO 

l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – 
Componente 1 – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, 
l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 
Amministrazione titolare dell’Investimento; 

 
CONSIDERATO 

        per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.2 è 
stato adottato il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 
218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche 
in attuazione del Piano “Scuola 4.0; 

          VISTE 
le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero 
dell’istruzione e del merito prot. n. 107624 del dicembre 2022; 

            VISTA 
la delibera n. 2.2.3 del Collegio Docenti del 28/03/2023 di adesione e 
assunzione al PTOF al Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class 
- Ambienti di apprendimento innovativi- M4C1I3.2-2022-961-P-18664; 

              VISTA 
la delibera n. 2_3 del Consiglio d’Istituto del 03/04/2023 di adesione al 
Piano Scuola 4.0 – Azione   1 - Next generation Class - Ambienti di 
apprendimento innovativi- M4C1I3.2-2022-961-P-18664; 

 VISTO 

l’inoltro della Candidatura Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation 
class – Ambienti di apprendimento innovativi - M4C1I3.2-2022-961-P-
18664; Titolo progetto “INNOVASPACE” trasmessa sul sistema web 
Futura PNRR; 

 VISTO l’atto di concessione prot. n. AOOGABMI 46319 del 17/03/2023 che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 
autorizzazione alla spesa; 

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato con Consiglio di Istituto con 
delibera n. 3 del 13/02/2023; 
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          VISTO il Decreto di Assunzione in bilancio prot. n. 2152/U del 19/04/2023 del 
finanziamento del Progetto PNRR-PIANO SCUOLA 4.0 AZIONE 1 - Next 
Digital Classroom - Cod. progetto M4C1I3.2-2022-961-P-18664 - per un 
totale di € 194.688,99; 

VISTO il proprio decreto di Nomina del Responsabile Unico del Procedimento 
prot.n. 2281/U del 26/04/2023; 

VISTA la necessità ed essenzialità del supporto al RUP contabile,  gestionale , di 
coordinamento amministrativo al fine di assicurare  un’efficiente 
gestione  del progetto nell’ambito della linea di intervento PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 
laboratori”, - Azione 1 - Next generation class – Ambienti di 
apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione Europea – Next 
Generation EU; 

RITENUTO che la figura del D.S.G.A.  può svolgere tali attività; 

VISTO  che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi o 
forme di incompatibilità, sia di diritto che di fatto, con la propria attività 
istituzionale. 

 

CONFERISCE 

 

al Direttore SGA p r o  t e m p o r e  B i s c a r d i  G i u s e p p i n a  (C.F. BSCGPP60D56I197T), in virtù 
del ruolo ricoperto, l’incarico di supporto  al RUP per la realizzazione del Progetto “Innovaspace”: 

 
MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca 

COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università 

INVESTIMENTO 3.2 - “Ambienti di apprendimento innovativi” 

AZIONE 1 - Next generation class – Laboratori per le professioni digitali del futuro 
– Next Generation EU 

TITOLO INNOVASPACE 
IMPORTO AUTORIZZATO € 194.688,99; 
CNP M4C1I3.2-2022-961-P-18664 
CUP F74D22003970006 
Numero massimo di ore 100 
Durata incarico fino al 31/12/2024 
Costo orario (lordo stato) € 24,55 

 
 

Il presente incarico ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al 
31/12/2024, e comunque fino al termine di tutte le attività previste dal Progetto medesimo. 

1. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le 
risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone 
di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del 
progetto indicato in premessa. 

2. L’Incaricato si impegna a eseguire l’Incarico con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 
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3. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori 
dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, 
del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese ammissibili». 

4. L’incaricato si impegna a attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 
2022, n. 105. 

5. La durata dell’incarico decorre dalla sottoscrizione del presente e fino al 31/12/2024. 
6. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto 
e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito 
in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la 
realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

7. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto utilizzando le “Spese di 
progettazione e tecnico-operative”, previo svolgimento delle attività previste e presentazione 
del relativo timesheet sulle  ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche 
di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero 
dell’istruzione e del merito. 

8. L’istituto, in quanto Ente attuatore, è esonerato da qualsiasi responsabilità ed indennizzo 
in merito all’interruzione del progetto determinata da cause esterne e che possono 
condizionare l’operatività del presente conferimento.  

9. Il Dsga pro tempore autorizza, sin d’ora, l’Istituzione Scolastica, ai sensi della normativa 
vigente, ad utilizzare i propri dati personali esclusivamente per consentire il regolare 
svolgimento dell’incarico, il pagamento dei bonifici bancari, le denunce fiscali e previdenziali. 
Resta inteso che l’Ente si impegna a non cedere a terzi informazioni e dati che la riguardano, 
se non per i fini sopradescritti.  

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ed è reso noto mediante pubblicazione 
sul sito istituzionale dell’istituto www.deliguori.edu.it (sezione Amministrazione Trasparente e 
sezione PNRR) 

Si allega alla presente lettera di incarico: 
Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

 
 

  Il Dirigente scolastico   
           Dr.ssa Maria Rosaria ICOLARO 
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