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Ai DD.SS. delle I1.SS. di Benevento
e, p.c. alle 0O0.SS.

OGGETTO: Rilevazione GEDAP anno solare 2023 - permessi sindacali SETTORE
SCUOLA. Contratti collettivi nazionali quadro sulle modalita di
utilizzo dei distacchi, aspettative e permessi nonche delle altre
prerogative sindacali. Istruzioni.

A seguito dell’'ultimo monitoraggio sui permessi sindacali settore
scuola anno 2022 si fornisce una panoramica riassuntiva degli adempimenti e
scadenze previste.

Si richiama l'attenzione delle SS.LL. sulle procedure e modalita di
concessione dei permessi sindacali previste dal CCNQ 4.12.2017; in particolare
I'art.22, comma 1, stabilisce che «é fatto obbligo alle amministrazioni di inviare
alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione
Pubblica, immediatamente e comunque non oltre due giornate lavorative
successive all’adozione dei relativi provvedimenti di autorizzazione, le
comunicazioni riguardanti la fruizione dei permessi sindacali da parte dei propri
dipendenti. Tali comunicazioni devono avvenire esclusivamente attraverso il
sito web GEDAP». Nelle more dell’'applicazione completa dell’'autonomia
scolastica, a cui compete tale attivita, fino a nuove eventuali indicazioni, si
potranno utilizzare, come da nota MIM prot. 21023 del 7/4/2022 i consueti
parametri di accesso in possesso dei referenti provinciali, gia abilitati da questo
Gabinetto e accreditati come “utenti semplici”, a cui ogni Istituzione Scolastica
potra fare riferimento per le comunicazioni riguardanti il proprio personale, per
la provincia di Benevento, com’é noto, il dott. Russo Vincenzo
vincenzo.russo.bl@istruzione.it

A tal proposito, e con riferimento ai permessi fruiti ai sensi
dell’art.13 CCNQ 4.12.2017 (partecipazione a riunioni degli organismi direttivi
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statutari), al fine di evitare contenzioso con le 0O0.SS., si invitano le SS.LL. a
voler vigilare sull’esatta imputazione della prerogativa sindacale ovvero se la
stessa debba essere attribuita all'organizzazione sindacale di categoria (FLC
CGIL, FSUR CISL SCUOLA, FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA, SNALS CONFSAL,
FEDERAZIONE GILDA-UNAMS, ANIEF) oppure alla Confederazione avente
titolo.

L'art. 22 comma 5. Prevede che: «Le pubbliche amministrazioni
sono tenute ad individuare e rendere noto il responsabile del procedimento
dell’invio dei dati di cui al presente articolo». Art. 22 comma 6. «La mancata
trasmissione dei dati entro i termini contrattualmente o normativamente
previsti costituisce, in ogni caso, fatte salve le eventuali responsabilita di
natura contabile e patrimoniale, infrazione disciplinare per lo stesso
responsabile del procedimento.»

Si evidenzia che nella richiesta di fruizione di permesso sindacale,
al fine di evitare contestazioni successive dovute ad errate interpretazioni,
deve essere chiaramente specificato, a cura dell’associazione sindacale
richiedente, oltre al periodo dell’assenza e della relativa durata, |'esatta
imputazione dell’assenza medesima, specificando se trattasi di permesso per
espletamento del mandato (art.10 CCNQ 4.12.2017) o di permesso per la
partecipazione a riunioni degli organismi direttivi statutari (art.13 CCNQ
4.12.2017): in questo caso deve essere precisato, inoltre, se l'imputazione
stessa debba essere attribuita all’'organizzazione sindacale di categoria oppure
alla Confederazione cui la stessa aderisce. Dunque complilare nell’apposita
colonna o la voce “"RSU” o la voce corrispondente alla sigla sindacale. La
verifica dell’effettiva utilizzazione dei permessi sindacali da parte del dirigente
sindacale rientra nella responsabilita dell’associazione sindacale di
appartenenza dello stesso.

Nel caso che piu personale nella medesima giornata usufruisce di
permessi, solo nel caso di stesso permesso € possibile indicare pit nominativi.
Nel caso di personale che usufruisce di permessi diversi dovranno essere
compilati piu moduli per evitare errori nel corretto abbinamento permesso e
beneficiario.

Si chiede di porre massima attenzione, e si invitano le SS.LL. a
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determinare, qualora non sia gia stato fatto, per il periodo 1.9.2022 -
31.8.2023, il contingente annuo di permessi spettanti alle RSU, nella misura
pari a 25 minuti e 30 secondi per dipendente in servizio con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e comunicarlo alle RSU stesse. Il contingente dei
permessi attribuito nonché la eventuale distribuzione tra i componenti della
RSU & gestito autonomamente dalle stesse, ovviamente nel rispetto del tetto
massimo loro attribuito e delle norme pattizie richiamate nella sopra indicata
nota ministeriale. L'art. 22 comma 8 recita «L’associazione sindacale o la RSU
che, nell’anno di riferimento, abbia esaurito il relativo contingente dei permessi
a disposizione, non potra essere autorizzata alla fruizione di ulteriori ore di
permesso retribuito». Dunque l’eventuale superamento del contingente verra

comunicato per i VS provvedimenti del caso.

RV
IL DIRIGENTE
Mirella Scala
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